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Vous, nous, 
ensemble pour 
notre commune

Programme pour la mandature 2019 - 2024

Parti Socialiste Colfontaine
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EnsEmblE on va plus loin !

Luciano D’Antonio  
Bourgmestre 

candidat

éditorial

Madame, Monsieur, Chère Concitoyenne, Cher Concitoyen,

Beaucoup de gens à Colfontaine me connaissent !   
J’assume mon franc-parler et mon tempérament direct.  
C’est le signe de ma détermination totale à faire ce qu’il y a de mieux pour ma commune. 

Avec ceux qui ont choisi le Parti Socialiste, nous avons respecté le programme que 
nous vous avions proposé. La lecture de notre bilan vous a certainement convaincu !

Pratiquement, nous avons réalisé la totalité de nos engagements et plus encore. 
La bonne gestion de la commune nous permet de mettre en œuvre  de gros chantiers. 

Après le 14 octobre, nous suivrons la même voie !  
L’ambitieux projet du nouvel hôtel de ville en est  la preuve.  
La centralisation des services présentera de nombreux avantages pour les citoyens. 
A ce projet réaliste, s’ajouteront ceux que vous pourrez découvrir dans cette brochure. 

Pas de populisme ! Pas d’effets d’annonce pour séduire !  
Ce programme est un catalogue de priorités qui sont réfléchies et réalisables.  

Nous irons chercher des subventions auprès des autorités compétentes.  
Plus nos démarches aboutiront, plus nous aurons les moyens de réaliser  
d’autres projets qui ne manqueront pas d’améliorer votre quotidien.. 

Cette liste n’est donc pas exhaustive ! 

Je terminerai en me réjouissant  de voir arriver sur notre liste de 
jeunes candidates et candidats qui n’ont jamais goûté 
à la politique et qui sont venus spontanément nous rejoindre.

C’est la preuve que notre gestion de la commune est  
convaincante. C’est aussi la garantie de voir de nouvelles idées 
germer, notamment pour les problématiques de la propreté 
ou de la sécurité qui vous tiennent, qui nous tiennent à cœur.

Avec l’équipe sortante et son expérience de la gestion,  
avec les nouveaux et leur envie débordante d’apporter 
leurs idées : c’est la meilleure recette qui puisse vous être 
proposée !

Parce qu’ensemble, on va plus loin !
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CoMMENt VotEr ?

Trois manières d’exprimer un vote valable :

Vous pouvez voter pour  
plusieurs candidat(e)s  
sur la liste PS.
Vous devez alors cocher les cases 
correspondant aux candidat(e)s que 
vous avez sélectionné(e)s. 

Dans ce cas, chaque candidat(e) 
reçoit une voix de préférence en-
tière et a donc plus de chances  
de devenir membre du Conseil 
communal. 

Ou vous pouvez voter pour 
un(e) seul(e) candidat(e)  
sur la liste PS.

Vous devez alors cocher la case 
correspondant à la candidate ou 
au candidat que vous avez  
sélectionné(e). 

Ou vous pouvez voter en 
case de tête sur la liste PS.

Vous cochez alors la case qui se 
trouve au-dessus de la liste des 
candidats du PS. 
Votre voix comptera pour le 
nombre de sièges qu’aura le PS 
au Conseil communal. 
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VouS NE PouVEz VotEr quE Sur uNE SEulE liStE 
VouS PouVEz égalEMENt VotEr Par ProCuratioN
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NotrE CaNdidatE  
à la ProViNCE

lE CollègE SortaNt

Martine Huart    N°2 à la Province   
Voici six ans que j’occupe un siège au Conseil Provincial du Hainaut.

Grâce à mes fonctions de Présidente du CPAS et d’Échevine 
de la Santé à Colfontaine, j’ai pu m’investir entièrement dans 
la politique de la santé menée par notre province,  
notamment avec l’Observatoire Provincial de la Santé. 

Des progrès importants ont été réalisés notamment dans 
l’aide aux communes et dans le soutien aux jeunes et aux 
aînés dans leur milieu de vie..

Vous me connaissez, vous savez que, si vous me confiez  
un nouveau mandat, je continuerai  ce travail avec toute  
l’énergie qui est la mienne aujourd’hui. 

La Sécurité Sociale reste un secteur menacé. 

Tous les candidats du Parti Socialiste sont résolus à la défendre. 

Et  ce défi, je veux y participer !

N°2 Martine HuArt  
Présidente du CPAS 
Échevine de la santé 
Conseillère provinciale 

Francis CoLette - Luc LefeBvre - Luciano D’ANtoNio - Martine HuArt - Karim MAriAge - Mathieu MeSSiN
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N°1 Luciano D’Antonio  

Bourgmestre 
Assureur 

N°2 Martine Huart  

Échevine de la santé 
Présidente du CPAS
Conseillère provinciale 
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N°3 Luc Lefèbvre

Échevin des finances 
Échevin de la  
petite enfance  
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N°4 Sylvie Muratore  
Conseillère communale et de police 
Éducatrice spécialisée

N°5 Francis Collette  
Échevin de l’Enseignement et de la Culture
Préfet d’Athénée

N°7 Karim Mariage  
Échevin des sports et des seniors
Éducateur spécialisé

N°9 Mathieu Messin  
Échevin du cadre de vie et de prévention 
Directeur Général (Lens)N°8 Erine ferrari  

Étudiante éducatrice spécialisée 

N°6 Anne-Sophie Jura  
Assistante Sociale
Sportive de Haut Niveau en judo

Liste 3
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N°10 Gracia Malerba  
Conseillère communale
Administratrice de la crèche “Les Minipousses”

N°11 Jean-François Lacomblet  
Conseiller communal et au CPAS
Président de Toit & Moi 

N°13 Philippe Scutnaire  
Conseiller communal  
Fonctionnaire fédéral

N°15 Maxim Cocu  
Secrétaire de l’USC 
EnseignantN°14 Dalila gallez  

Conseillère au CPAS 
Fonctionnaire
 

N°12 Maria Pardini  
Conseillère au CPAS
Aide-soignante 
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N°16 Danièle Ducci  
Ambulancière (prépensionnée) 

N°17 Giuseppe (Jo) Scinta  
Conseiller communal 
Musicien 

N°19 Giuseppe Livolsi  
Conseiller communal et de police 
Membre du conseil d’administration 
de “Toit&Moi” 

N°21 Antonio Dezutter  
Conseiller communal
Courtier en assurances et créditN°20 Fanny godart  

Conseillère communale 
Conseillère commerciale 

N°18 Giuseppina Ninfa  
Biologiste Médicale
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N°22 Béatrice Daniel 
Retraitée 
 

N°23 Abdellatif Soummar  
Conseiller Communal 
Président de l’asbl Maison de jeunes “La plateforme” 
 

N°25 Michaël Chevalier  
Conseiller communal
Sportif de haut niveau  
(basket en chaise roulante)

N°27 Salvatore Carruba  
Employé Horeca  
Administrateur du Rsc Paturages  N°26 Maria Mercédès Dominguez  

Conseillère communale et de police 
Analyste logistique 

N°24 Katty Delcroix  
Aide Ménagère 
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L’économie 
et les finances

Nous nous engageons à continuer à gérer  
les finances communales en bon père famille,  
mais en respectant les procédures prévues par notre certification ISO.

Nous maintiendrons la PAix fiSCALe :  
PAS D’ AugMeNtAtioN De tAxeS, PAS De tAxeS NouveLLeS * 

NoS ProJetS :

SouteNir les projets et les initiatives qui permettent d’occuper  
des travailleurs sous contrat art. 60.

Pour rappel, ce sont des personnes dépendant du Revenu d’Insertion Sociale  
qui seront, à la fin de leur contrat, remises dans le circuit du travail.       

reNforCer, via l’Agence de Développement Local,  l’aide à apporter 
aux nouveaux commerçants dans la recherche de nouvelles surfaces.
Pour rappel, il reste des terrains disponibles dans le zoning des Vanneaux.

Créer un marché couvert à l’Espace Magnum qui sera régulièrement 
proposé aux artisans et aux producteurs locaux.

éDiter une brochure annuelle reprenant tous les commerçants  
et associations de l’Entité.

oBteNir la certification iSo pour un deuxième service communal.

à ce jour, nous avons 304 commerçants et  
110 titulaires de profession libérale à Colfontaine.

Contrairement à une certaine mode actuelle,  
NouS Ne vouLoNS PAS  attirer de nouvelles  

grandes surfaces sur notre territoire.  

NouS CoNtiNueroNS à SouteNir Le CoMMerCe De ProxiMité.

Liste 3

* Une exception: pour éviter que des propriétaires attentifs qui  
entretiennent leur immeuble mais qui ne sont pas domiciliés à 
Colfontaine ne doivent payer la taxe sur les immeubles inoccupés, 
nous instaurerons une taxe sur les secondes résidences
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Dans les écoles

La sécurité des enfants dans nos écoles reste et doit rester  
la priorité absolue. Nous voulons, en plus, viser une  
amélioration constante du cadre de vie dans tous  
les milieux scolaires de notre entité.

Pour Ce fAire :

NouS PourSuivroNS la réfection des grillages avec portails 
dans les écoles A. Dieu, A. Libiez et  Baille Cariotte

NouS fiNALiSeroNS la pose de nouveaux châssis aux  
écoles Rampe Anfouette, A Nazé, A Delattre et Baille Cariotte

NouS ProCèDeroNS à un réaménagement complet  
des cours des écoles du Quesnoy et d’Achille Dieu.

Les travaux

L’éclairage public  

Nous finaliserons le remplacement des anciens points 
d’éclairage par des lampes LED pour couvrir 100% du 
territoire communal. reSte 40% à reMPLACer !
Colfontaine deviendra ainsi la première commune entièrement  
équipée par cet éclairage performant et économique.  
Elle a d’ailleurs été pionnière dans l’utilisation du LED :  
dès 2011, elle a équipé la Place de Wasmes de ce type d’éclairage. 

• Économie d’énergie estimée à 60%
• Durée de vie nettement plus longue des lampes LED
• Amélioration du cadre de vie par une revalorisation des quartiers
• Diminution de la pollution lumineuse par un éclairage directionnel
• Sécurité accrue par un éclairage efficace  de certains endroits

Nous finaliserons l’accord pour renégocier les contrats de fourniture 
d’énergie pour une production d’ électricité 100% verte
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Les travaux de proximité

toujourS à l’éCoutE dE NoMbrEux  
concitoyEns, ParEnts ou sPortifs :

retour De Jeux D’eNfANtS et De MAtérieL De fitNeSS
dans les deux parcs publics de Pâturages et Wasmes ainsi  
que sur le terrain jouxtant notre piscine publique rénovée.

(réouverture en janvier 2019)

réiNStALLAtioN De BANCS PuBLiCS
afin d’améliorer la convivialité et de faciliter les déplacements 

Mais aussi :
iNStALLAtioN De KioSQueS avec l’agenda des manifestations 
communales. Il s’agit de présentoirs tourniquets qui permettent un 
affichage publicitaire ou informatif posés à certains endroits les plus 
fréquentés de la commune

réfeCtioN DeS trottoirS (avec klinkers)  
reliant les grands axes : rue Louis Pépin, rue de Marcasse,  
rue de Maubeuge, rue du Pont d’Arcole

MiSe eN PLACe D’uNe APPLiCAtioN (via smartphone)  
à destination des citoyens pour prévenir d’éventuels dégâts sur  
la chaussée ou de dépôts sauvages.

réALiSAtioN D’uNe étuDe gLoBALe pour l’installation de  
chicanes, de dos d’âne et de ralentisseurs dans les rues de  
l’entité en fonction de leur dangerosité.  
à noter cependant que l’installation de ce type d’aménagement  
nécessite l’accord préalable du Service Public de Wallonie.

Par exemple, il est impossible de placer certains types de ralentisseurs 
sur les trajets empruntés par les véhicules du TEC.
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Les grands travaux

 

Construction d’un NouveL HôteL De viLLe  
regroupant tous les services du CPAS et de la  Commune 
eN uN SeuL eNDroit sur le site des anciens établissements Bantuelle 

(rue du Pont d’Arcole)

  Aménagement de l’ancien MiNiPiCK 
  Cet investissement important sera réparti sur toute la mandature 

      réaménagement de la PLACe De WASMeS
      bordures, trottoirs, rond-point, zone 30, nouveau mobilier

P
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et eNCore :

réAMéNAgeMeNt des rues CLÉMENCEAU et  
MONt LevILLe en repensant complètement  

la mobilité, la voirie, les trottoirs...

réfeCtioN eN ProfoNDeur de la rue  
des Alliés et de la rue Albert Libiez :  

voirie, trottoirs, égouttage...

NoS PrioritéS  : Liste 3
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Le logement  
et l’urbanisme 

Avec la Société de Logements Sociaux Toit et Moi, nous 
voulons encourager la mixité en instaurant l’occupation  
de logements avec le système LoYerS D’éQuiLiBre * 
*le loyer tient compte des coûts de gestion, des impôts et des taxes pour 
assurer un équilibre financier à la société de logements.

Nous continuerons la politique De LA CHASSe Aux LogeMeNtS 
iNoCCuPéS en tenant compte de la situation de chacun. 
(Les propriétaires concernés pourront être entendus par le Collège)

Nous devons finaliser notre règlement Communal d’urbanisme*   
en attendant son approbation par la Région wallonne.    
*Notamment les conditions d’obtention du permis d’urbanisme

Mais aussi :
Nous allons sensibiliser certaines personnes pour partager leur 
logement avec des étudiants ou des jeunes travailleurs.
Ce projet appelé «Maisons Kangourou» permet à des personnes 
âgées de mieux vivre chez elles grâce à une cohabitation qu’elles auront 
choisie. Il vise aussi à répondre à l’isolement de certains et à aider des 
personnes à faible revenu.
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La commune mettra en vente des terrAiNS 
dans le  nouveau quart ier du Vieux Temple

Liste 3



NouS NouS eNgAgeoNS à:

Renforcer l’équipe de nettoyage public par l’engagement de  
nouveau personnel sous statut art. 60 (réinsertion professionnelle).

Acquérir deux nouveaux désherbeurs pour l’entretien  
des cimetières, ainsi qu’ une nouvelle cureuse.

Faire nettoyer par les ouvriers communaux les lieux après  
les marchés ou autres manifestations.  
(exemple : Plaine de la Commune le dimanche matin.)

Étendre la « Semaine de la propreté » à raison de 15 jours en avril 
et 15 jours en septembre avec le placement de containers  
pour les citoyens et les associations qui le souhaitent.

Mettre des moyens matériels et humains pour soutenir les  
initiatives citoyennes de nettoyage des rues, quartiers, Ravel. 

Nettoyer et entretenir les sentiers et ruelles qui seront aménagés 
pour les chemins de « Grandes Randonnées » (GR).

Mettre en place un service de médiateurs urbains qui sillonneront 
les rues et tenteront de dialoguer avec les citoyens pour faire de la 
propreté une chose naturelle et spontanée.

EnsEmblE on va plus loin !p a g E 16

l’environnement 
et la propreté
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Apporter une attention soutenue au règLeMeNt géNérAL De PoLiCe 
qui oblige chaque citoyen à respecter le nettoyage des trottoirs et 
filets d’eau, les heures de tontes des pelouses, les jours et heures  
des dépôts des sacs poubelles ….

Des actions de nettoyage sont menées chaque jour dans les rues  
de la commune mais nous devons augmenter les moyens pour essayer 
de résoudre ce problème de propreté qui nous concerne tous.

Liste 3
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L’enseignement fondamental

la petite enfance

Construction d’une CrèCHe D’irSiA Au PoNt D’ArCoLe.
Ce projet a été retenu dans le programme «Cigogne 3» pour une 
capacité d’accueil de 28 enfants. 

Création et mise sur pied d’une deuxième Maison d’enfants à 
l’ancienne Maison Communale de Warquignies sur le modèle de 
celle de la rue Louise Michel: accueil de 9 enfants de 18 à 30 mois, 
de 8h00 à 17h00, avec collations et repas chauds.

rassembler nos deux endroits d’accueil extra-scolaire en un 
seul endroit sur le site du Pont d’Arcole, proche de la nouvelle 
crèche d’Irsia et du nouvel hôtel de ville. 

=> plus grande capacité d’accueil avec le même personnel.

NouS eNgAgeroNS, SUR fONDS PROPRES, uN(e) LogoPèDe
afin de traiter les troubles de communication liés à la voix,  
à la parole et au langage oral et écrit, troubles très souvent  
rencontrés chez nos enfants.

Dans le cadre d’une alimentation saine et respectueuse de  
l’environnement, nous voulons offrir à chaque enfant un kit :  
gourde et boîte à tartines.

Des fontaines à eau seront installées dans chaque établissement 
scolaire.

Avec le concours du Conseil Communal des enfants,  
nous voulons continuer à sensibiliser tous nos jeunes à la  
problématique des déchets dans les écoles et aux abords de 
celles-ci (Ratons Laveurs – poubelles sélectives, …)
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StABiLiSAtioN DeS MeMBreS Du PerSoNNeL  
qui travaillent actuellement dans des statuts précaires.

Liste 3
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les seniors

le sport

CréAtioN D’uN SALoN DeS SeNiorS 

Développement de l’espace-seniors  
dans les salles Armand Simon et Van Gogh

Achat de nouveaux matériels dans la salle de fitness

AgrANDiSSeMeNt Du PArKiNg De LA PiSCiNe 
     (réouverture janvier 2019)

Création d’un SKAtePArK, d’un AgorASPACe*  
et d’un terrAiN De MiNifoot au Centre de Plein Air 
* C’est un espace délimité et sécurisant, il permet de nombreuses activités 
dans un cadre solide et agréable, possédant des limites concrètes.  
Ce lieu n’est pas seulement utilisé pour la pratique du sport  
mais pour tous types d’activités ludiques.

Étude sur la création d’un nouvel Agoraspace à Warquignies

Placement de panneaux de basket sur certaines places
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la culture  
et le tourisme

la maison de l’enfance

Mise à disposition de NouveAux LoCAux pour  
l’Académie de musique. 

Renforcement de la PuBLiCité autour des  
associations culturelles de l’entité.

Encouragement, chez les jeunes, à la PrAtiQue Du BorAiN  
via les asbl et les bibliothèques.

Organisation d’un SPeCtACLe De rue pour enfants et adultes  
lors de certaines manifestations

Création D’eSPACeS-reNCoNtreS dans la Maison Van Gogh afin  
d’informer le public des possibilités de visites des terrils -via Natagora- 
et des sentiers -via la Région wallonne-.

touteS DeS ACtivitéS eNtièreMeNt grAtuiteS

Projet commun entre la Maison de l’Enfance, le service petite  
enfance et le CPAS : PAPA, MAMAN, LeS eNfANtS et NouS
afin de continuer à: réduire les inégalités, soutenir les parents et les  
enfants de 0 à 6 ans, rompre l’isolement social, impulser l’envie de sortir 
avec les enfants, favoriser les échanges entre parents tous  
milieux confondus, établir un pont entre les activités ludiques et éducatives.

L’ACCoMPAgNeMeNt à LA NAiSSANCe 
ex. : les aides aux familles avant l’accouchement, … 

orgANiSAtioN D’uN SALoN CoNSACré à LA Petite eNfANCe 
qui associera tous les professionnels du secteur 
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La santé

Création d’un “CAPitAL SANté KiDS”  
une journée entièrement dédiée à la santé de nos enfants 
en collaboration avec les Centres PMS, les centre de santé et  
l’Enseignement, tous réseaux confondus

CoNtiNuer à Lutter CoNtre L’iSoLeMeNt et  
LeS iNégALitéS eN MAtière De SANté

avec l’extension des plages horaires du MéDiBuS à  
QuAtre PASSAgeS PAr MoiS et y ajouter la possibilité  
d’y réaliser DeS DéPiStAgeS

en collaboration avec “Médecins du Monde” : l’engagement d’un  
MéDiAteur-SANté  qui pourra se rendre à DoMiCiLe  pour aider, 
conseiller, accompagner de manière individuelle et assurer ainsi  
une meilleure prise en charge de la santé. 

en collaboration avec la “Croix-Rouge” et le Conseil Consultatif des 
Ainés, la mise en place d’un réseau d’entraide HeStiA (uNiQue en Hainaut): 
Recrutement et formation de bénévoles qui visiteront les seniors isolés ou 
ayant des difficultés à se déplacer.
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Le bien-être de nos concitoyens dans un environnement 
sécurisant est une priorité de l’équipe PS de Colfontaine. 

NouS ALLoNS Mettre eN PLACe : 

le renforcement de l’effectif des agents de quartier avec 
4 policiers supplémentaires affectés essentiellement à la 
proximité et au service de la sécurité des citoyens.

l’installation d’un mobilier urbain spécifique aux abords des 
écoles pour inciter au ralentissement naturel des véhicules  
et assurer la sécurité des enfants (voir illustration).

de nouveaux passages pour piétons adaptés selon  
la configuration pour les personnes à mobilité réduite 
(avec l’accord du Service Public de Wallonie).

la création d’une équipe d’ouvriers communaux polyvalents 
pour assurer les interventions urgentes (signalées via l’application, 
mail ou téléphone).

EnsEmblE on va plus loin !
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Le service aux citoyens

AfiN De fACiLiter L’ACCèS Aux ServiCeS CoMMuNAux : 

ouverture DeS guiCHetS 
de 9h à 12h et de 14h à 16h30 et le MArDi JuSQu’à 19H
à partir de janvier 2019 -  le vendredi : ouverture uniquement en matinée

Tenue annuelle d’une CoNSuLtAtioN CitoYeNNe  
à l’Espace Magnum

Il s’agit d’une rencontre des citoyens avec les élus communaux: 
l’occasion pour chacun de donner son avis sur les améliorations 
imaginables pour notre commune

NeWSLetter 
Réception des informations et des actualités communales 
par e-mail (sur inscription)

La sécurité, 
la prévention et la police
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le CPaS

Développement du service d’insertion socio-professionnelle.

Création de LogeMeNtS D’iNSertioN afin de fournir, à plus long 
terme, un logement à loyer abordable à des ménages en état de 
précarité.

Création d’un service qui organisera la cohabitation entre  
personnes âgées (maintien à domicile) et personnes démunies.  
La personne âgée pourrait ainsi partager une partie de son logement  
avec la personne dans le besoin en contrepartie d’un service rendu.

Création d’une MAiSoN D’ACCueiL (inexistant dans la région) :  
• assurer un accueil, un hébergement limité dans le temps  
dans une structure dotée d’équipements collectifs 
• soutenir l’acquisition ou la récupération de leur autonomie  
aux bénéficiaires.

Création d’un restaurant social qui proposera  
des menus équilibrés à moindre coût.
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La détention d’animaux domestiques relève  
de la vie privée et d’un choix personnel. 
Cependant, cette détention est soumise au code  
du bien-être animal adopté en avril de cette année  
par le Gouvernement wallon.

Nous nous engageons à :

Reconduire le soutien financier (éventuellement sur fonds propres) 
pour l’enregistrement et la StériLiSAtioN DeS CHAtS de 
l’entité à concurrence du subside octroyé par la Région wallonne 
en 2017.

Mettre l’accent sur la prévention envers les détenteurs  
d’animaux peu scrupuleux ou violents.

Agir de manière répressive si nécessaire en collaboration  
avec la police de proximité.

Etudier, en collaboration avec les maisons de repos de l’entité,  
la possibilité pour les résidents de conserver leur animal de  
compagnie (chenil / espace - animaux). 

EnsEmblE on va plus loin !
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Le bien-être animal
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1   D’ANtONIO  Luciano         
2    HUART  Martine                
3    LEFEBVRE Luc          
4    MURATORE  Sylvie  
5    COLLETTE Francis  
6    JURA  Anne-Sophie 
7    MARIAGe  Karim  
8    FeRRARI  erine  
9    MeSSIN  Mathieu 
10  MALERBA  Gracia  
11  LACOMBLET Jean-François 
12  PARDINI  Maria  
13  SCUtNAIRe Philippe 
14  GALLEZ  Dalila  

15  COCU  Maxim  
16  DUCCI  Danièle  
17  SCINtA  Jo (Giuseppe) 
18  NINFA  Giuseppina 
19  LIvOLSI  Giuseppe 
20  GODART  Fanny  
21  DEZUTTER Antonio  
22  DANIeL  Béatrice  
23  SOUMMAR Abdellatif 
24  DeLCROIX  Katty  
25  CHevALIeR    Michaël  
26  DOMINGUeZ Maria Mercédès   
27  CARRUBBA Salvatore
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